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Zawod: Tester gier

Tester gier to osoba testujgca gre pod wzgledem jakosci, wydajnosci oraz stabilnosci.
Testerzy gier sg czesto zatrudniani na caty okres produkcji gry. Podpisujg takze
umowe o poufnosci (NDA) z racji dostepu do gry na dtugi czas przed premiera.
Testerzy w firmie deweloperskiej majg zwykle wiasny zespdt oraz gtdéwnego testera,
ktory zajmuije sie rozdzielaniem zadan miedzy czionkéw zespotu.

Obowiazki zawodowe:

Zasadnicze zadanie zawodowe testera gier polega na sprawdzaniu grywalnosci i
wytapywaniu bteddéw, ktdre sg przedstawiane w formie raportow.

Testowanie gier komputerowych to proces testowania oprogramowania
zaadoptowany n potrzeby gier komputerowych. W zaleznosci od budzetu firmy
produkcyjnej rozpoczyna sie w roznych fazach. Wysoko budzetowe tytuty (tzw. AAA)
testowane sg od pierwszej grywanej wersji alfa, za$ nisko budzetowe — czekajg na
testy do utworzenia wersji RC (ang. Release Condidate).

Zespot testerdw rozpoczyna prace praktycznie od samego poczatku procesu
tworzenia gry. W momencie, gdy projektant poziomdéw stworzy pierwsze misje,
testerzy testujg je pod wzgledem trudnosci, dtugosci i innych parametréw majacych
znaczenie dla grywalnosci. Pozniej sg testowane takze pierwsze wersje gry.

Testerzy tworzg raporty, w ktoérych zawierajg informacje na temat biedow -
parametry komputera, na ktorym wystgpit dw biad, wyciag z logo, opis tego co i
kiedy sie zdarzylo. Raporty przekazywane sg do gtdownego testera, ktdry je
systematyzuje i przekazuje dla gtéwnego programisty.

Wyksztatcenie i wymagania zawodowe:

Osoba, ktéra chce zostac testerem gier komputerowych, powinna mie¢ wyksztatcenie
techniczne w dziedzinie informatycznej. Dobrze jest réwniez posiadaé zdolnosci
analityczne, a takze wiedze i umiejetnosci programistyczne. To pozwala szybciej i
sprawniej przeprowadzi¢ caty proces testowania, poniewaz w obecnych czasach jest
on bardzo ztozony.

Tester gier powinien by¢ rygorystyczny i cierpliwy. Jego praca czesto jest
czasochtonna, nudna i monotonna, zdarza sie ze kilkanascie razy trzeba przechodzi¢
te samg plansze, by wytapa¢ jaki$ btad. Ze wzgledu na ciggte sprawdzanie,
wszystkich mozliwych dziur, zawieszen, powtdrzen przydatna okazuje sie tez dobra
pamiec.

Oprécz poziomu wyksztatcenia wymaga sie bardzo dobrej znajomosci jezyka
angielskiego, zarbwno w mowie jak i piSmie oraz dobrej wspdtpracy w zespole.

W zawodzie tym obowigzuje tajemnica zawodowa, nikt nie moze dowiedzie¢ sie, co
jest przedmiotem testowanego produktu.
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Wynagrodzenie:

Ptace w tym zawodzie niejednokrotnie zwigzane sg z doswiadczeniem zawodowym
oraz budzetem firmy, dla ktorej pracuje. Poczatkujacy tester zarabia od 10 do 14 z
brutto za godzine, co miesiecznie przektada sie na kwote w granicach 1,6 - 3 tys.
ztotych. Wraz z nabytym doswiadczeniem stawka moze wzrosng¢ do ponad 3,5 tys.

Opracowano na podstawie Zrodet:

http://pl.wikipedia.org/wiki/Tester_gier
http:/www,zawodowe.com/10_zawodow_o_jakich_marza_Polacy_17_n287
http://www.jakapencja.pl/oferty-pracy389,tester-gier.html
http://forum.pcformat.pl/showdread.php?tid=89422
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