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Zawód: Konsultantka ślubów/doradca ślubny/ 
organizator ślubów 

 
Jest to niezależny doradca wynajmowany przez parę młodą w celu zorganizowania  
i aranżacji ceremonii ślubnych oraz uroczystości weselnych. Jest specjalistą w swojej 
dziedzinie, znającym branżę ślubno – weselną. Osoba taka potrafi zaplanować                      
i zorganizować uroczystość, korzystając przy tym z usług sprawdzonych 
podwykonawców (catering, oprawa muzyczna, fotografia, dekoracje itp.). Działa                 
w imieniu Młodej Pary, negocjując z usługodawcami najwyższą jakość usług                          
i najniższe ceny oraz podpisuje umowy. Sprawia, że przygotowania ślubne nie są 
trudne i czasochłonne. Jest także doskonałym koordynatorem, dzięki któremu 
wszystko gotowe jest na czas. Również jest doradcą finansowym, który pracuje                  
w ramach wcześniej określonego budżetu ślubnego i dba by budżet ten nie został 
przekroczony. Umie sprawnie zarządzać procesem organizacji, a w dniu ślubu czuwa 
nad przygotowaniami oraz przebiegiem przyjęcia.  
 
Konsultant prowadzi zwykle własną działalność gospodarczą.  
 
Każdy kto chce być wedding plannerem na pewno musi liczyć się z tym, że bardzo 
dużo czasu spędzi poza domem. W sezonie będzie pracował niemalże w każdy 
weekend. Natomiast poza sezonem, w miesiącach zimowych i wczesnowiosennych, 
jest czas na spotkania z klientami, podpisywanie umów itp.  

 
Wymagania zawodowe: 

Konsultant ślubny zna zdecydowaną większość wykonawców oraz ma rozeznanie na 
temat jakości usług świadczonych przez poszczególne firmy. W swojej ofercie 
posiada te najlepsze, za które może ręczyć. Posiada wiedzę o aktualnych trendach. 
Spędza zazwyczaj  sporo czasu na zgłębianiu aktualnych stylów w modzie ślubnej 
oraz trendów w organizacji wesel. Konsultant musi być też trochę psychologiem, 
który potrafi załagodzić konflikt i pogodzić skłóconą parę.  

 

Predyspozycje zawodowe: 

Dobry konsultant ślubny powinien posiadać umiejętności interpersonalne, które 
pomogą mu w pracy. Podstawą jest dobra komunikacja. Niezbędne są umiejętności 
negocjacyjne, które przydają się w kontaktach z klientami i podwykonawcami. 
Konsultant często musi rozwiązywać trudne problemy, dlatego nie może ulegać 
stresowi, zwłaszcza w sytuacjach kryzysowych. Poza tym konsultant ślubny powinien 
być cierpliwy, punktualny, uczciwy, kreatywny, zaangażowany i pozytywnie 
nastawiony do ludzi. Zatem liczą się przede wszystkim predyspozycje zawodowe,                
a nie wykształcenie.  
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Zarobki: 
 
Najczęściej wynagrodzenie konsultanta zależy od budżetu weselnego i wynosi                
10 – 30% weselnych wydatków. Wynagrodzenie zależy od regionu Polski i najczęściej 
waha się między 6.000 a 12.000 złotych za jedną imprezę.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Opracowano na podstawie źródeł: 
 
http://pl.wikipedia.org/wiki/Konsultant_%C5%9Blubny 
http://www.mobilnekobiety.pl/przedsiebiorcza/praca//zobacz/konsultantka-slubna-cala-prawa-
o-zawodzie/ 

http://pl.wikipedia.org/wiki/Konsultant_%C5%9Blubny
http://www.mobilnekobiety.pl/przedsiebiorcza/praca/zobacz/konsultantka-slubna-cala-prawa-o-zawodzie/
http://www.mobilnekobiety.pl/przedsiebiorcza/praca/zobacz/konsultantka-slubna-cala-prawa-o-zawodzie/

