
 
31 

Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Lublinie 

 
 

 
 

INFORMACJA O ZAWODZIE 
 
 
 
 
 

 
 

DYPLOMOWANA  
OPIEKUNKA DO DZIECKA 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
Lublin 2010r. 

 



 
32 

Zawód: Dyplomowana opiekunka do dziecka 
 
 
Opiekunka dziecięca zajmuje się sprawowaniem fachowej opieki nad małymi dziećmi 
(najczęściej są to niemowlęta i dzieci do 3-4 roku życia oraz dzieci niepełnosprawne) 
wychowując je, dbając o ich bezpieczeństwo i prawidłowy rozwój. Opiekunka 
dziecięca może pracować w charakterze niani, wynajmowanej przez rodziców 
podczas ich nieobecności w domu do opieki nad dziećmi. Może również znaleźć 
zatrudnienie w żłobkach, domach opieki, szpitalach, hospicjach i różnego rodzaju 
ośrodkach, które zajmują się opieką nad dziećmi (zarówno pełnosprawnymi, jak i 
niepełnosprawnymi). 

 
Obowiązki zawodowe: 
 
Opiekunka wykonuje codzienne czynności związane z pielęgnacją dziecka – 
odpowiada za jego higienę, kąpiele, mycie, przewijanie, przebieranie, czesanie, 
pielęgnację środkami kosmetycznymi. Odpowiada również za prawidłowe odżywianie 
dziecka, podawanie leków jeśli zachodzi taka konieczność, wykonywanie zabiegów 
rehabilitacyjnych w zastępstwie rodziców. 
Do zadań opiekunki należy zorganizowanie dziecku czasu wolnego poprzez różne 
zabawy, gry, chodzenie na spacery. Najczęściej od opiekunki oczekuje się takiego 
doboru zabaw czy zajęć ruchowych, które będą rozwijać zdolności psychomotoryczne 
dziecka i wpłyną na jego prawidłowy rozwój.  

 
Wykształcenie i wymagania zawodowe: 
 

Opiekunką dziecięcą w publicznych zakładach opieki zdrowotnej, zgodnie                           
z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 29 marca 1999 roku 
w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych rodzajach 
stanowisk pracy w publicznych zakładach opieki zdrowotnej, może zostać osoba, 
która posiada wykształcenie średnie medyczne w zawodzie opiekunka dziecięca. 

Dodatkowo za opiekunkę dziecięcą uznajemy osobę, która ukończyła liceum 
medyczne lub szkołę policealną publiczną lub niepubliczną z uprawnieniami szkoły 
publicznej i uzyskała dyplom opiekunki dziecięcej. 

Nauka w szkole policealnej trwa najczęściej 1-2 lata, podczas których przyszłe 
opiekunki uczą się zasad właściwej opieki nad dziećmi, ich pielęgnacji, wychowania 
oraz anatomii i fizjologii dziecka. Zdobywają wiedzę z zakresu podstaw pedagogiki              
i psychologii, uczą się stymulowania rozwoju. Zdobywają także niezbędną wiedzę               
i umiejętności z zakresu udzielania pierwszej pomocy. Obok zajęć teoretycznych, 
przyszłe opiekunki biorą udział w praktykach, odbywających się najczęściej w 
żłobkach, domach małego dziecka i szpitalach. Zakończeniem nauki jest przystąpienie 
do egzaminu zawodowego. 
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Po 5 latach pracy na stanowisku opiekunki dziecięcej można zostać starszą opiekunką 
dziecięcą. 

W placówce oraz w placówce wsparcia dziennego są wymagane następujące 
kwalifikacje na stanowisku opiekuna dziecięcego: 

- ukończona szkoła medyczna przygotowująca do pracy w zawodzie opiekunki 
dziecięcej lub pielęgniarki, 

albo 

- studia pedagogiczne o specjalności opiekuńczo-wychowawczej. (Zgodnie                      
z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 19 października 2007 
roku w sprawie placówek opiekuńczo-wychowawczych) 

Nieco inaczej wygląda sytuacja w przypadku opiekunek wynajmowanych przez 
rodziców – ich wymagania są indywidualne i zróżnicowane. Nie zawsze wymagają 

ukończenia powyższych szkoły, chociaż często zwracają uwagę na wyższe 
wykształcenie i ukończenie kierunków związanych z dziećmi (pedagogika, 
psychologia, medycyna, pielęgniarstwo). Istotne są także różnego rodzaju kursy                 
i szkolenia związane bezpośrednio lub pośrednio ze sprawowaniem opieki, 
udzielaniem pierwszej pomocy, animacją kultury etc. 

Poza odpowiednią wiedzą każdą opiekunkę dziecięcą powinny charakteryzować 
następujące cechy psychofizyczne: 
 
1) zamiłowanie do pracy z dzieckiem; 
2) zrównoważone reakcje emocjonalne; 
3) umiejętność nawiązywania kontaktu z dzieckiem; 
4) tolerancja; 
5) wrażliwość estetyczna; 
6) uzdolnienia artystyczne i manualne; 
7) spostrzegawczość; 
8) wytrwałość i cierpliwość; 
9) obowiązkowość i odpowiedzialność; 
10) dobra kondycja psychofizyczna; 
11) kreatywność. 
 

 

Zarobki: 
 
 
Wynagrodzenie w państwowych instytucjach waha się najczęściej w granicach 1300 -
1600 zł brutto. W prywatnych ośrodkach zarobki te są nieco wyższe - do ok. 2000 zł 
brutto. Opiekunki zatrudniane przez rodziców ustalają własne stawki godzinowe i są 
one zróżnicowane w zależności od rejonu kraju. Mogą wynosić od 6 zł za godzinę 
nawet do 15 zł 
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Opracowano na podstawie źródeł: 
 
http://archiwum.opiekunka.org/ile-zarabia-opiekunka-do-dziecka.html  

http://www.zawodowe.com/Opiekunka_dziecieca_-_opis_278  
http://www.msz.czest.pl/pobierz/PODSTAWA_PROGRAMOWA-opiekunka_dziecieca.pdf 

http://www.zawodyregulowane.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=11
9&Itemid=701 
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